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Regulamentul pentru organizarea si desfasurarea concursului
privind ocuparea postului de Tngrijitor, pozitia 17 din statul de functii,
Arhiva Administrativ din ICDPP Bucuresti

Art.1 Poate ocupa functia de Tngrijitor, orice persoana fizica care indeplineste urmatoarele conditii
generale:

e are cetatenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

e cunoaste limba romana, scris si vorbit;

e are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

e are 0 stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e 1indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

e nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite Cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei Tn care
a intervenit reabilitarea;

e nu executd 0 pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii
unei functii sau a exercitarii unei profesii;

Art 2. (1) Dosarul depus in vederea inscrierii la concurs trebuie sa contina obligatoriu urmatoarele:
a) cerere tip de Tnscriere la concurs;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate

Tn termen de valabilitate;
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c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea Tn munca si n specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

(2) Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, Tn formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii
trebuie insotitd de copia certificatului de Tncadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

(3) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare

intr-un grad de handicap prevazut la alin. (2) se prezinta insotite de documentele originale, care se
certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul* de catre secretarul comisiei de concurs.

(4) Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi Tnlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. Tn acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de
la autoritatea sau institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f),
anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. Tn situatia in care candidatul solicita
expres in formularul de Tnscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicitd de catre autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit
legii.

Art.3 (1) Concursul se va desfasura la sediul temporar al Institutului de Cercetare-Dezvoltare pentru

Protectia Plantelor Bucuresti, Bd. lon lonescu de la Brad, Nr.6, Sector 1, in incinta INMA.
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(2) Concursul pentru ocuparea postului de Tngrijitor consta in 3 etape:
e sclectia dosarelor de inscriere;
e proba scrisa
e interviu;
(3) Rezultatele selectiei de dosare vor fi afisate pe pagina de internet, in termen de 1 zi lucratoare de
la expirarea termenului prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs.
Art.4 (1) Proba scrisa consta in rezolvarea unui test grila.
(2) Prin proba scrisi se testeaza cunostintele teoretice necesare ocupirii postului de Tngrijitor;
(3) Subiectele de concurs sunt stabilite de comisia de concurs pe baza bibliografiei de concurs, astfel
incat sa reflecte capacitatea de analiza si sintezd a candidatilor, in concordanta cu nivelul specific
postului de Tngrijitor.
(4) Data si ora de desfasurare a probei scrise: 27.07.2026 ora 10:00.
(5) Durata probei scrise se stabileste de comisia de concurs in functie de gradul de dificultate si
complexitatea subiectelor.
(6) Punctajul maxim la proba scrisa este de 100 puncte.
(7) Sunt declarati admisi la proba scrisa candidatii care au obtinut minimum 50 puncte.
Art.5 (1) Data si ora sustinerii interviului: 30.07.2026 ora 10:00
(2) Interviul se sustine doar de catre candidatii declarati admisi la proba scrisa.
(3) In cadrul interviului se testeazi abilittile, aptitudinile si motivatia candidatilor. Acesta se
realizeaza conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs in ziua desfasurarii acestei
probe, pe baza criteriilor de evaluare. Criteriile de evaluare generale pentru stabilirea interviului sunt:
e abilitati si cunostinte impuse de functie;
e motivatia candidatului;
e comportamentul In situatii de criza;
e abilitati de comunicare
e initiativd si creativitate;
Membrii comisiei de concurs pot stabili si alte criterii de evaluare, specifice postului de Ingrijitor
(4) Punctajul maxim pentru interviu este de 100 puncte.
(5) Sunt declarati admisi la interviu, candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte.
Art. 6 (1) Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa, si

interviu.
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(2) Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face prin specificarea punctajului final
al fiecarui candidat si a mentiunii " admis" sau "respins", prin afisarea la sediul I.C.D.P.P. Bucuresti -
avizier i pe pagina de internet : www.icdpp.ro, in termen de maxim o zi lucratoare de la data
finalizarii probei.
(3) Se considerd admis la concursul pentru ocuparea postului vacant de Tngrijitor, candidatul care a
obtinut cel mai mare punctaj, cu conditia sa fi obtinut punctajul minim necesar.
(4) La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisa,
iar daca egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitati la un nou interviu de
departajare in urma caruia, comisia de concurs va decide asupra candidatului castigator.
Art. 7 (1) Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si interviu, candidatii
nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisérii rezultatului probei scrise si a interviului,
sub sanctiunea decdderii din acest drept.
(2) Termenul de analizare a contestatiei de cdtre comisia de solutionare a contestatiilor este de
maxim o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.
(3) Candidatul nemultumit de modul de solutionare a contestatiei se poate adresa instantei de
contencios administrativ, in conditiile legii.
(4) Rezultatele finale se afiseazd la sediul ICDPP Bucuresti, precum si pe pagina de internet
www.icdpp.ro , in termen de maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului de solutionare a
contestatiilor pentru ultima proba, prin specificarea punctajului final al fiecdrui candidat si a
mentiunii «admis» sau «respinsy.
Art.8 Tematica

e Reguli de efectuare a curateniei in institutiile publice;

e Metode de dezinsectie si dezinfectie;

e Notiuni fundamentale de igiena

e Securitatea si sandtatea in munca
Art. 9 Bibliografia

e Legea nr 319/2006 cu modificarile si completarile ulterioare, referitoare la sanatate si

securitate in munca;Capitolul I — Dispozitii generale si Capitolul IV- Obligatiile lucratorilor
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e Legeanr 307/ 2006 cu modificarile si completarile ulterioare, referitoare la aparare impotriva
incendiilor;Capitolul I- Dispozitii generale si Capitolul II- Obligatiile privind apararea impotriva
incediilor

e Legea 132/2010 privind colectarea selective a deseurilor in institutiile publice

e Oridinul 119/2014 Norme specifice de igiend in institutii bugetare, Capitolul VI —Norme de
igiend pentru unitatile de folosinta publica
Notii: in vederea pregatirii pentru concurs, candidatii vor consulta legislatia mentionata cu
modificarile legislative intervenite pand la data concursului, asa cum a fost publicati in

Monitorul Oficial al Romaniei

Art. 10 (1) Prezentarea generala a postului :

e Efectuarea lucrarilor de curatenie in interiorul si exteriorul Institutului (holuri, grupuri
sanitare, birouri si laboratoare si in curtea Institututului);

e Dezinfectia zilnica a grupurilor sanitare (wc-uri, chiuvete, gresie, faianta);

e Preda pubelele agentului economic responsabil cu ridicarea gunoiului;
(2) Specificarea postului:

e Studii: studii gimnaziale/ profesionale/ liceale;

e Vechime in muncd: minim 6 luni

Art. 11 Inscrierea la concurs se face pe bazi de dosar, la sediul temporar al ICDPP din Bd. lon
lonescu de la Brad, Nr.6 din incinta INMA, Compartiment Resurse Umane, Salarizare. Termen
limita: 21.07.2026 ora 15:00.

Numirea Tn postul de Ingrijitor se va face prin incheierea contractului de munci.

Postul va fi salarizat conform Legii 153/2017.

Prezentul regulament a fost intocmit cu respectarea prevederilor Hotararii nr. 1336 din 28
octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea

carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice

Director
dr. Roxana Zaharia
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